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EU-Behindertenrechtskonvention
hier: Fortfiihrung des Projektes "OH - erlebbar fiir alle”

A) SACHVERHALT

In der Sitzung der Stadtvertretung vom 20.03.2014 wurde beschlossen, eine
Kooperationsvereinbarung zur Erarbeitung einer lokalen Planung zur Umsetzung der EU-
Behindertenrechtskonvention zwischen der Stadt Heiligenhafen und der Lebenshilfe
Ostholstein e.V. abzuschlielen.

Diese Kooperationsvereinbarung ist jedoch zum Ende des Jahres 2016 ausgelaufen.
Wahrend der Vertragslaufzeit wurde die Stadt Heiligenhafen bei der Erstellung des
Aktionsplanes zur Inklusion und bei den erforderlichen Workshops seitens der Lebenshilfe
unterstltzt. Diese Kooperationsvereinbarung wurde auch mit anderen Kommunen im Kreis
Ostholstein abgeschlossen. Die beteiligten Kommunen haben sich fir eine Fortflihrung
des Projektes ausgesprochen, da das Thema auch die ndchsten Jahre weiterentwickelt
werden sollte.

Die Aktiv-Regionen im Kreis Ostholstein haben in Aussicht gestellt, die Fortfilhrung des
Projektes zu fordem. Die Stadt Eutin Gbernimmt die Projekitrdgerschaft. Die anliegende
Projektvereinbarung und Projekiskizze soll bei den AktivRegionen Schwentine-

Holsteinische Schweiz und Wagrien-Fehmarn zur Beschiussfassung eingereicht werden.

B) STELLUNGNAHME

Inklusion und Barrierefreiheit zu erreichen ist ein langfristiger gesamtgesellschaftlicher
Prozess. Ziel ist eine inklusive Gesellschaft, in der wir individualitat und Vielfalt als wertvoll
anerkennen. Chancengleichheit, Akzeptanz, Respekt und Teilhabe miissen sich Schritt fir

Schritt entwickeln und sind eng mit den Einstellungen der Bevdlkerung verbunden.
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Im Jahr 2010 hat auf Initiative des Beirates fir Menschen mit Behinderungen des Kreises
Ostholstein eine Gruppe von Akteuren begonnen, Osthoistein zu einer Region zu
entwickeln, in der alle Menschen als Gaste, Kund*innen und Blrger*innen willkommen
sind und selbstverstandlich ohne Barrieren am gesellschaftlichen Leben teilhaben kénnen.
Zusétzliche professionelle Unterstitzung erfuhr die Idee durch das von der Aktion Mensch
geforderte und durch die Lebenshilfe Ostholstein umgesetzte Projekt ,Ostholstein erlebbar
fur alle”, dem die Stadt Heiligenhafen sich ebenfalls angeschlossen hatte. Dieses Projekt
ist Ende des letzten Jahres ausgelaufen. Fir die weitere inhaltliche und organisatorische
Entwicklung dieses begonnenen Prozesses hin zu inklusiven Gemeinden braucht es
neben gesellschaftlichen Prozessen den Fortbestand des Erreichten und die
kontinuierliche Weiterentwicklung des entstandenen Netzwerkes. Es gilt diese neue Politik
im Kreis Ostholstein aufzugreifen.

Daher haben sich die bereits am Aufbau des Netzwerkes beteiligten Kommunen Fehmarn,
Heiligenhafen, Oldenburg, Bosau, Malente, Eutin und der Kreis Ostholstein entschiossen,
ein Projekt zu initiieren und Uber die Aktivregionen Schwentine-Holsteinische Schweiz und
Wagrien-Fehmarn einen Férderantrag fur ein hauptamtliches Unterstlitzungsmanagement
Uber drei Jahre zu stellen. Es geht um die Verstetigung und Weiterentwicklung der
inklusion im Kreis Ostholstein, speziell in den beteiligten Kommunen. Die Stadt Eutin

wirde sich bereit erklaren, die Projekttragerschaft zu Ubernehmen.
Die detaillierte Projektskizze liegt der Vorlage bei.

Aus dem ebenfalls beigeftigten Kostenplan wird ersichtlich, dass - verteilt auf drei Jahre -
Gesamtkosten in Hohe von 6.844,50 € - basierend auf der Einwohnerzahl - auf die Stadt
Heiligenhafen zukommen. Der Kreis beteiligt sich mit einem festen jahrlichen Zuschuss in
Héhe von 10.000 € an der Aufgabe. Die Kommunen beteiligen sich ebenfalls
entsprechend der Einwohnerzahl. Das Gesamtvolumen des =zu vergebenden
Dienstleistungsauftrages liegt bei 187.393,60 €. Beim Fo&rdermittelgeber wird eine
Zuwendung in Hohe von 154.634,88 € (80%) beantragt.

Die Stadt Eutin will mit der Stadt Heiligenhafen und den weiteren beteiligten Kommunen
(Fehmarn, Oldenburg, Bosau und Malente) im Einzelnen konkrete Projektvereinbarungen
schlieRen, in denen die Verpflichtungen im Hinblick auf die finanzielle Beteiligung und die
verwaltungsseitige Unterstitzung geregelt ist. Die rechtsverbindlichen Unterschriften der
Gemeinden werden bis spatestens 31.10.2017 erwartet. Im Oktober soll das Projekt zur
abschlieBenden Beschlussfassung in den Aktivregionen eingereicht werden. Die erste

Vorstellung war bereits uneingeschrankt positiv. Der offizielle Antrag an das Landesamt fir
2
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Landwirtschaft, Umwelt und l&ndliche R&ume wird erst mit Vorlage aller rechtsverbindlich
unterschriebenen Projektvereinbarungen der beteiligten Kommunen und des Kreises
gestellt. Ziel ist, den Zuwendungsbhescheid méglichst noch in diesem Jahr zu erhalten, um

mit dem Projekt in 2018 starten zu kénnen.

C) FINANZIELLE AUSWIRKUNGEN
Der Anteil der Stadt Heiligenhafen betragt flr die Jahre 2018 — 2020 jeweils 2.281,50 €,
somit insgesamt 6.844,50 €.

D) BESCHLUSSVORSCHLAG

Das Projekt ,Ostholstein — wir alle — gemeinsam auf dem Weg zur Inklusion” wird begriifdt
und der Unterzeichnung der Projektvereinbarung zugestimmt.

Flr das Projekt werden, verteilt ber drei Jahre, Haushaltsmittel in Héhe von insgesamt
6,844 ,50 € zur Verflgung gestelli.

Das Projekt wird nur in der dargestellten Form unter Mitwirkung der weiteren Kommunen
Eutin, Fehmarn, Oldenburg, Bosau und Malente sowie der finanzieilen Beteiligung des

Kreises Ostholstein bei einer Férderung durch das Landesamt fir Landwirtschaft, Umwelt

und landliche R&ume durchgefihrt.
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Projektvereinbarung

Die Kommunen Eutin, Fehmarn, Heiligenhafen, Oldenburg, Bosau und Malente méchten
gemeinsam mit dem Kreis Ostholstein das Projekt ,,Ostholstein-wir alle — gemeinsam auf
dem Weg zur Inklusion® durchfiihren und aktiv begleiten.

Die Stadt Eutin hat sich bereit erklért, stellvertretend fur die 0.g. Kommunen das Projekt
verwaltungsseitig und finanzierungsseitig abzuwickeln.

Die Stadt Eutin wird einen Férderantrag bei den Aktivregionen Schwentine-Holsteinische
Schweiz und Wagrien-Fehmarn stellen. Grundtage ist die Projektbeschreibung und die dazu
gehdrende Kosten- und Finanzierungstabelle vom 10.08.2017, die uns in der Anlage vorliegt.
Um eine rechtskonforme Vergabe sicherzustellen, wird der Projekttrager die GMSH mit der
Durchftihrung der Ausschreibung beauftragen.

Die Stadt Heiligenhafen beteiligt sich an der Finanzierung des Projektes ,Ostholstein-wir
alle — gemeinsam auf dem Weg zur Inklusion” mit einem jahrlichen Betrag von € 2.281,50 fiir
die Haushaltsjahre 2018-2020. Dies entspricht einem Betrag von 0,25 € pro Einwohnerin.
Der Betrag wird jahrlich nach Rechnungstetlung durch die Stadt Eutin fallig, erstmalig nach
Eingang des Zuwendungsbescheides beim Projekitréager.

Insgesamt beteiligt sich die Stadt Heiligenhafen mit € 6.844,50 am Projekt.

Der Projektpartner verpflichtet sich, ggf. bei ihm vorliegende erforderliche Unterlagen fur
Zwischenverwendungsnachweise zum Abruf von Fordermitteln und fir den
Schlussverwendungsnachweis dem Projekttrdger zum vereinbarten Zeitpunkt zur Verfigung
zu stellen. Der Zuwendungsbescheid des Fordermittelgebers einschliellich aller Anlagen
und Finanzierungspléne wird dem Projektpartner vom Projekttrager bekanntgemacht., Der
Zuwendungshescheid einschlieflich aller Anlagen und Finanzierungspldane wird verbindlich
vom Projektpartner anerkannt.

Diese Versinbarung fritt erst in Kraft, wenn alle oben aufgefihrten beteiligten Projektpartner
eine entsprechende Projektvereinbarung an den Projekttrager abgegeben und damit ihre
verhindliche finanzielle Beteiligung am Projekt bestatigt haben. Erst dann wird der offizielle
Férderantrag beim Landesamt fiir Landwirtschaft, Umwelt und l&ndliche R&ume (LLUR)

eingereicht.

Ort, Datum rechtsverbindliche Unterschrift




Projektskizze zur Thematik
»Ostholstein — wir alle - gemeinsam auf dem Weg zur Inklusion® -

Umsetzungsmanagement
1. Stand der Dinge

Auf Initiative des Beirates fir Menschen mit Behinderungen des Kreises Ostholstein hat in
2010 eine Gruppe von Akteuren begonnen, Ostholstein zu einer Region zu entwickeln, in
der alle Menschen, mit oder ohne Behinderung, unterschiedlichen Alters, Geschiechts oder
ethnischen Hintergrunds, als Géste, Kunden*innen und Birger*innen willkommen sind und
selbstverstandlich ohne Barrieren am gesellschaftlichen Leben teilhaben kénnen. Vor dem
Hintergrund der Anpassung an die Entwicklung des demographischen Wandels einerseits
und der Steigerung der touristischen Aufenthaltsqualitat andererseits, bildete sich schnell
eine interdisziplindre Gruppe von Kommunen, Tourismus- und Sozialverbénden sowie
Privatpersonen. Diese implementierten unterschiedlichste Aktionen und Projekte zur
Kommunikation und Mitwirkung. Zusétzliche professionelle Unterstitzung erfuhr die Idee
durch ein seitens der Aktion Mensch geférdertes und durch die Lebenshilfe Osthalstein
umgesetztes Projekt, dessen H&hepunkt die Verabschiedung eines Aktionsplans zur
Umsetzung der UN-Konvention Uber die Rechte von Menschen mit Behinderungen durch
den Kreis Ostholstein, als einem der ersten beiden Kreise in Schleswig-Holstein, war.

Grundsétzliches Ziel aller Beteiligten ist es, sowohl Barrieren in den Képfen als auch
tatsachliche Barrieren fur Teilhabe abzubauen. Barrierefreiheit im umfassenden Sinne ist
dabei ein Komfortmerkmal fir alle, wichtig fir 40 % der Bevélkerung und unerlasslich far
10 % der Mitmenschen.

Barrierefreiheit ist aber auch der Schltssel zur Inklusion auf Grundlage der UN-Behinderten-
rechtskonvention. Der fiir Deutschland am 26.03.2009 in Kraft getretene vélkerrechtliche
Vertrag stellt unmissversténdlich fest, dass Menschen mit Behinderungen selbstverstandlich
gleichberechtigt zu behandeln sind. Es geht um die Sicherung der Grundrechte von
Menschen mit Behinderungen, der gréfiten Minderheit dieser Welt,

Es geht darum, die kontinuierliche Fortentwicklung einer menschlichen, sozialen und
wirtschaftlichen Gesellschaft unter uneingeschrankter Teilhabe von Menschen mit
Behinderungen zu férdern, ohne deren Bedlrfnisse zu Ubersehen.

2. Dieldee

Fur die weitere inhaltliche und organisatorische Entwicklung des begonnenen Prozesses hin
zu inklusiven Gemeinden und Urlaubsorten braucht es neben gesellschaftlichen Prozessen
in den bereits beteiligten Kommunen im Kreis Ostholstein flir den Fortbestand des
Erreichten und die kontinuierliche Weiterentwicklung des entstandenen Netzwerkes und
dessen Erfolge auch die Hilfe und Unterstitzung durch zivilgesellschaftliche Akteure. Es gilt,
diese neue Politk im Kreis Ostholstein aufzugreifen und unter Beteiligung aller
gesellschaftlichen Kréfte Inklusion und Barrierefreiheit fir unsere Region konkret
umzusetzen.




3. Das Ziel

Die Realisierung von Inklusion und Barrierefreiheit im umfassenden Sinne ist ein
langfristiger Prozess und eine Querschnittsaufgabe, die nur von Politik, Verwaltung, Firmen
und engagierten Blrger’innen gemeinsam bewaltigt werden kann. Das Erkennen der
Notwendigkeit sichert jedoch nicht die notwendige Effizienz, derer es schon auf Grund der
Rahmenbedingungen bedarf. Eine koordinierende und gestaitende Begleitung der Akteure
in Form einer professionellen Umsetzungsbegleitung wird die Qualitdt der Umsetzung
sichern und weiteren Kommunen und gesellschaftlichen Gruppen die Mdglichkeit bieten, in
den laufenden Prozess mit einzusteigen.

4, Die Umsetzung

Zur Erfallung der nachfolgend dargestellten Aufgaben und Aktionen bedarf es sines
hauptamtlichen Umsetzungsmanagements, das (ber einen Zeitraum von drei Jahren die
nachfolgend definierten Aufgaben zur Verstetigung und Weiterentwicklung der Inklusion im
Kreis Ostholstein im allgemeinen und die spezifische Betreuung der Stadte, Kommunen und
Akteure im Einzelnen Ubernimmt.

4.1. Unterstiitzung bei der Entwicklung von Aktionsplinen

— Offentliche Auftaktveranstaitungen der Gemeinden (intern und extern)

— Gemeinsames Finden der Bausteine fUr den jeweiligen Aktionsplan

- Ortsbegehungen mit Birrgern und Vertretern der Politik / Befragungen

— Podiumsdiskussionen mit der Politik vor Ort

~ Schulung von Fachkraften/Ansprechpartnern fur Barrierefreiheit in den einzelnen
Verwaltungen

— Begleitung ven Workshops

— Teilnahme als Ansprechpartner bei Gremiensitzungen

— Durchflihrung von Checks vor Ort

— Ansprache und Einbindung von Handel, Gewerbe und Handwerk als
Netzwerkpartner und wichtige Akteure zur Verstetigung (Veranstaltungsreihe)

4.2. Umsetzungsbegleitung vorhandener/in Bearbeitung befindlicher Aktionsplane
- Unterstlitzung méglicher Fortschreibungen
- Bereitstellung einer zentralen Informationsplattform fir Menschen mit Behinderungen
und deren Angehérigen (ggf. auch Urlaubsangebote in der Region)
— Evaluation auch mit gegenseitigen Dialog der Kommunen
— Qualitatsmanagement
-~ Information und Austausch zu best-Practice-Beispielen
— Durchfiihrung von Projektwochen an Schulen
- Einfilhrung einheitlicher Kennzeichnungssysteme und Piktogrammen

4.3. Beratung durch geschulte Fachleute flir Barrierefrelheit vor Ort
— Begleitung der Ortshegehungen und des resultierenden Dialogs
- Ansprechpartner bei BaumaRnahmen
— Prozessentwicklung flir weitere inklusive Projektvorhaben




4.4,

Sensibilisierungsworkshop  fir  Blrger*innen, Verwaltungen (insbesondere
Fachbereiche ,Bauen/immabilienverwaltung”), Unternehmen, Vereinen, Verbanden
unter Beteiligung von behinderten Mitblrgertinnen der Kommunen sowie der
drtlichen Beauftragten fiir Menschen mit Behinderung

Schulungen zum Thema Servicequalitit/Umgang mit behinderten Kund*innen
und Gisten

Abstimmung und Koordination mit ORT, DEHOGA

Schulungen zur Fachkraft fiir Barrierefreiheit in den Kommunen

Begleitung und Beratung bei der barrierefreien Gestaitung der kommunalen und ggf.
touristischen Internetseiten sowie der Printmedien und Formulare

. Vernetzung und Offentlichkeitsarbeit

FPlanung und Unterstiitzung &ffentlichkeitswirksamer Veranstaltungen
Begleitende Pressearbeit

Internetseite mit zentraler Ubersicht relevanter Veranstaltungen in  den
teilnehmenden Kommunen und dar{iber hinaus

Bekanntmachen der UN- Behindertenrechtskonvention

Bereithalten von Informationsmaterialien

Unterstiitzung bei der Erarbeitung allgemeindienlicher Schriften und Anschreiben
Broschre barrierefreier Einrichtungen in der Gemeinde / Stadt

WC-Fuhrer, Parkplatzfiihrer

Wegweiser: barrierefreie Veranstaltungen

Wer hilft bei Finanzierung von privaten Umbauten zur Barrierefreiheit?

Abfrage Barrierefreiheit bei Handel und Gastronemie

. Unterstiitzung von Veranstaltungen zu den Schwerpunkten

Inklusionsorientierte Verwaltung

Inklusion — Informationen fiir kommunale Entscheidungstréger

Barrierefreier Tourismus

Kunst von Menschen mit Behinderungen (Ausstellungen, inklusive Workshops)
Dialog und Kooperation mit dern Kreisverband und Sportvereinen zu inklusiven
Angeboten

Barrierefreie Gestaltung des OPNV und der begleitenden Infrastruktur
Barrierefreiheit an Arbeitsplétzen / gesunde Arbeitshedingungen

Inklusive Kunst und Kulturangebote (vergl. Hamburger Kulturschliissel)

. Informationen/Schulungen zu den Themen

Leichte Sprache unter Verwendung des eurcpdischen Qualitatssiegels

Barrierefreies Internet, Umsetzungsbegleitung der Kommunen, Stadte und des
Kreises bei der Erstellung eines barrierefreien Internetauftritts

Barrierefreiheit im &ffentlichen Raum

UN-Konvention iber die Rechte von Menschen mit Behinderungen

Optimierung der Kommunikation zum Thema Inklusion an zentraler Stelle

Zentrale Informationsplattform fur Projektpartner, gegenseitige Hinweise




5. Zeitplan

Beschlussfassung in den AktivRegionen Mitte Oktober 2017 und Einreichen des
Férderantrages bis Ende Oktober 2017. Geplanter Projektbeginn Januar 2018. Der -
Umsetzungszeitraum endet 2020.

6. Kostenaufstellung
siehe Anlage
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